
Druckdatum: 02.05.2024 Seite 1/2

Expert - Führungskräfte - alt

Ansätze zur beruflichen Integration von älteren Arbeitnehmern setzen an den beruflichen
Erfahrungen und einer praxisbezogenen Neuqualifizierung an. Die Mischung aus dem fachlichen und
überfachlichen Know-how erfahrener Fachkräfte und der passgenauen Qualifizierung für den neuen
Arbeitgeber sind überzeugende Argumente. Die Bildungsmaßnahme EXPERT für Führungskräfte
vereint diese Ansätze zu einem ganzheitlichen Maßnahmekonzept, das die Chancen auf berufliche
Wiedereingliederung für Menschen, die gern neue Herausforderungen annehmen, gezielt fördert.

Zielgruppe: 

Fach- und Führungskräfte; Personen, die von Arbeitslosigkeit betroffen sind und wieder ins
Erwerbsleben eintreten möchten; Personen, die von Arbeitslosigkeit bedroht sind

Ihr Nutzen : 

Die Bildungsmaßnahme hat die nachhaltige berufliche Wiedereingliederung am ersten Arbeitsmarkt
zum Ziel. Dies soll erreicht werden durch:

● Praxisnahe Fachqualifizierung zur Abrundung des individuellen fachlichen Profils
● Intensive Potenzialanalyse mit dem Ziel der realistischen Karriereplanung, der Entwicklung

alternativer Karrierewege, Unterstützung bei der Stellensuche
● Training branchenübergreifend nutzbarer überfachlicher Kompetenzen für Fach- und

Führungskräfte

Inhalte: 

Arbeitswelt bezogene Kompetenzfelder

● Gesundheitsmanagement im Beruf
● Berufliche Kommunikation
● Moderation
● Konfliktmanagement für Führungskräfte

Potenzialanalyse und Bewerbungstraining



Druckdatum: 02.05.2024 Seite 2/2

● Potenzialanalyse
● Entwicklung persönlicher Marketingstrategien
● Professionelle Bewerbungsunterlagen

Perspektivwechsel, Personalauswahl, Führung

● Personalauswahl
● Führungsstile
● Personalgespräche

Moderne Arbeitstechnologien

● Terminierung mit MS Outlook
● Arbeitsorganisation mit modernen Technologien

EDV-Expertenwissen

● MS Word &ndash; Fortgeschritten
● MS Excel &ndash; Fortgeschritten
● PowerPoint &ndash; Fortgeschritten

Weitere Kompetenzfelder

● Vertrieb
● Projektmanagement
● Arbeitsrechtliche Grundlagen für Führungskräfte
● Controlling

Abschluss: 
Teilnahmebescheinigung der Peters Bildungsgruppe

Fördermöglichkeiten: 
Bildungsgutschein

Termine & Anmeldung


