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Der Integrationsfachdienst (ifd)

Der ifd Oberbayern Stidost ist der Max Aicher Integrations-
fachdienst gGmbH zugeordnet. Der ifd ist eine Beratungs-
stelle, die im Auftrag des Zentrums Bayern Familie und
Soziales (ZBFS), des Inklusionsamts sowie der Rehabilita-
tions- und anderer Leistungstrager arbeitet.

Zu seinen Aufgaben gehort:

» Arbeitgeber, betriebliche Helfer und andere Stellen bei
allen Fragen in Zusammenhang mit der Beschaftigung
behinderter Menschen umfassend zu informieren, zu
beraten und zu unterstitzen.

» Schwerbehinderte, Behinderte und von Behinderung
bedrohte Beschaftigte zu unterstltzen, zu beraten und
zu begleiten.

» Arbeit suchende Menschen mit gesundheitlichen Ein-
schrankungen oder Behinderungen dabei zu unterstitzen,
einen geeigneten Ausbildungs- bzw. Arbeitsplatz zu
finden und zu erhalten.

Die Kernkompetenz unserer Fachberater und Fachberater
innen erstreckt sich auf die fachliche Spezialisierung und ein
umfassendes Wissen zu allen Aspekten des Themas Arbeits-
welt und Behinderung. Mit Expertisen zu verschiedensten
Auspragungen von Handicaps greifen unsere Berater auf ein
differenziertes Know-how zuriick (u.a. vertieftes Wissen zu
neurologischen, psychischen, organischen und koérperlichen
Behinderungen, Sinnes-, Lern und geistigen Behinderungen),
um individuell zu beraten und zu begleiten. Flr eine
ausfuhrliche Information und fachkompetente Beratung
sprechen Sie uns bitte gerne an.
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Max Alcher Imegrationsfachdienst gGmbM
" Nelisseweg 2-10, D-84478 WalMiraiburg

lhr Weg zu uns nach Traunstein

IFD Oberbayern, Dienststélle Traunstein
, ChiemseestralRe 44, 83278 Traunstein
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© Google Maps

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:

Vom Bahnhof mit RVO Buslinie 9520 Richtung Grabenstéatt
bis Haltestelle »Agentur flr Arbeit«.

Mit dem Auto: InTraunstein an der Wegscheidbricke links
abbiegen, Richtung Rosenheim/Seebruck; ca. 500 m stadt-
auswarts, auf der rechten Seite. Parkmoglichkeit am Haus.

lhr Weg zu uns nach Waldkraiburg

"
IFD Oberbayern
Dienststelle Waldkraiburg
Neisseweg 2-10
84478 Waldkraibug
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lhre Kontakte

IFD Oberbayern-Stidost
Dienststelle Traunstein

IFD Oberbayern-Siidost
Dienststelle Traunstein
Integrationsberater/-innen Integrationsberater/-innen
ChiemseestralRe 44 Neisseweg 2-10

83278 Traunstein 84478 Waldkraiburg

Tel. 0861 909623-12 Tel. 08638 69-3603

Fax 0861 909623-13 Fax 08638 69-191

suedost@integrationsfachdienst-oberbayern.de

www.integrationsfachdienst.de

"®ifd

Beraten und Begleiten

Stabilisierung und individuelles Coaching
fr Arbeitsuchende

Ganzheitliche Betreuung nach § 16k SGB |I

Fachliche und padagogische Betreuung

Information/Anmeldung
in Traunstein:

Tel.: 0861 9096 23-12

in Waldkraiburg:

Tel.: 08638 69-3603

In Zusammenarbeit mit
Q Bundesagentur fiir Arbeit

Jobcenter)



"Qifd

IFD Oberbayern-Sidost
Dienststelle Traunstein
Dienststelle Waldkraiburg

Malinahmenkonzept

Wir bereiten Menschen auf Grundlage ihrer vorhandenen Erfah-
rungen und Kompetenzen flr den Arbeitsmarkt vor. Dabei fordern
wir mit unserem systemischen Beratungsansatz auch die Gesund-
heit der Teilnehmer und Teilnehmerinnen. Wir arbeiten im Sinne
einer ganzheitlichen Betreuung nach 816k SGB II.

Ganzheitliche Betreuung bedeutet, dass an besonderen, indi-
viduellen Problemlagen gearbeitet wird, die sich auf die
Beschaftigungsfahigkeit auswirken. Der Coach hat dabei keine
Fall-, sondern die Umsetzungsverantwortung fir ausgewahlte
Aktivitaten. Er betrachtet dabei die Person und ihre jeweilige
Lebenssituation und nimmt nicht nur arbeitsmarktrelevante In-
halte, sondern auch soziale und strukturelle Aspekte wahr. Zugleich
sollen die Potenziale der Teilnehmenden aufgezeigt und individuelle
Forderllcken geschlossen werden.

Die ganzheitliche Betreuung umfasst sowohl beratende als auch
begleitende Aufgaben, welche sich auch auf das hausliche und
sozialrdumliche Umfeld der Teilnehmenden beziehen kénnen.

Zugangsvoraussetzung/ Zielgruppe

» Birgergeldempfanger
» Personen mit einem 16k-Gutschein
» Angehdrige der Zielgruppe.

Zur Zielgruppe gehoren Personen, die aufgrund ihrer besonderen
Problemlage Schwierigkeiten haben, Arbeit oder Ausbildung auf-
zunehmen und in Ihrer Beschaftigungsféhigkeit beeintréchtigt sind.

Dazu gehodren u. a.:

» Erwerbsfahige Leistungsberechtigte

»  Migranten

» Junge Menschen, die eine Unterstltzung zur Heranfihrung
an eine Ausbildung und/oder zur Begleitung wahrend einer Aus-
bildung bendtigen, um ihre Ausbildungsfahigkeit zu entwickeln.
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Inhaltliche Gestaltung

Erstgesprach 6 CE (max. 3 Termine)
» Besprechung der aktuellen Lebenssituation

» Ermittlung des Coachingbedarfs mit Zielwegplanung

Unterstitzung in der konkreten personlichen und
familiaren Situation z.B.

» Aufbau von Tagesstrukturen

» Verbesserung sozialer Handlungskompetenzen

» Starkung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unterstiitzung in Form von Alltagshilfen z.B.

» Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel

» Umgang mit Geld

» Hilfestellung bei Behdrdengéngen und Antragsstellungen

Krisenintervention bzw. Konfliktbewaltigung
» Losungsorientierte Ansatze

Unterstlitzung bei psychosozialen Problemen
» Suchtproblematik, Gesundheitsprobleme
» Entwicklung von Sprachkompetenzen

Aufbau beruflicher Handlungskompetenzen
» Forderung der Flexibilitat im Arbeitsalltag

Ubergangsmanagement
» Forderung von Anschlussperspektiven

Beschaftigungs- und ausbildungsbegleitende Angebote
(nur zutreffend bei Aufnahme einer Beschéaftigung/Ausbildung
wahrend der Dauer einer ganzeinheitlichen Betreuung)

Individuelle Hilfestellungen bei der Heranflihrung an eine
Berufsorientierung, Ausbildung oder Ausbildungsbegleitung
» UnterstUtzung bei der Suche nach Ausbildungsbetrieben

» Vorbereitung auf und Begleitung zu Bewerbungsgesprachen
» Individuelle Betreuung am Arbeitsplatz,

» Koordination von der Ausbildung in eine Beschéftigung

Selbstverstidndlich ist dieses Qualifizierungsangebot fiir Menschen aller Geschlechtsidentititen gleichermaBBen geeignet!
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Beraten und Begleiten — Ganzheitliche Betreuung nach §16k SGB |l

Ablauf und Dauer

Die MalRnahme zur »ganzheitlichen Betreuung«
kann zeitlich und inhaltlich flexibel gestaltet werden.

Art der MaRnahme:

Einzelmalnahme

Durchfiihrungsform:

Préasenz

Umfang:

96 Coachingeinheiten (CE) zu je 45 Minuten

Dauer:

Insgesamt 26 Wochen

Termine:

Wachentliche flexible Termine, je nach Bedarf des Teilnehmers
an einem oder mehreren Tagen pro Woche; mindestens 2 CE
pro Woche

Betreuung:

Kann auch beim Teilnehmer vor Ort erfolgen

Kosten

Die individuelle Forderfahigkeit klart der zustandige
Leistungstrager im Vorfeld.

Abschluss

Den Teilnehmenden wird nach Abschluss der Mafinahme eine
Teilnahmebescheinigung mit Angaben zum Inhalt, zeitlichen

Umfang (Coachingeinheiten) und Ziel der Mafinahme ausge-
handigt.

Zertifizierungsnummer: A120601109-1



