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Kaufmännische Weiterbildung
Fachkraft für Lohn und Gehalt

Mit Praxisphase in der Übungsfi rma 
»Carpe Diem Sport GmbH«

Bildungsmaßnahme in Voll- und Teilzeit

Kursdauer: 08.01.2024 – 30.04.2024

Agentur für Arbeit München

Bundesagentur für Arbeit

In Zusammenarbeit mit
Anmeldung in Landshut:
Montag bis Donnerstag 
8:00 – 16:00 Uhr (durchg.)
Freitag 8:00 – 13:00 Uhr
Telefon: 0871 973 92-0

Die Peters Bildungsgruppe ist seit vielen Jahren 
als privater Bildungsanbieter in Bayern aktiv. 
Als Spezialist für Qualifi zierung, Weiterbildung 
und berufl iche Rehabilitation begleitet das 
 Traditionsunternehmen Menschen auf ihrem 
berufl ichen Werdegang. Mit Bildungsangeboten, 
die speziell auf den regionalen Arbeitsmarkt 
 zugeschnitten sind, unterstützen wir unsere 
Bildungskunden erfolgreich auf Ihrem Weg in den 
Beruf. Die Peters Bildungsgruppe ist zertifi ziert 
nach AZAV.

Weitere Bildungsangebote
im Institut Landshut

  Expert – Vorsprung durch Kompetenz

  Berufl iche Eingliederung für Menschen 
 mit Schwerbehinderung

  Qualifi kation zur Inklusionsassistenz
 -> Betreuungsassistenz
 -> Assistenz für Kinder und Jugendliche
 -> Assistenz für Erwachsene

  Qualifi zierung für Migrantinnen 
 und Migranten mit berufsbezogenem 
 Deutsch in den Berufsfeldern
 Einzelhandel, HoGa, Hauswirtschaft

  Individuelles Persönlichkeitstraining 
 für den berufl ichen Wiedereinstieg

  Sachbearbeiter / Sachbearbeiterin 
 in Logistik

  Vorbereitung auf Umschulung / Ausbildung

  Qualifi zierung Verkauf mit IHK 
 anerkannten Qualifi zierungsbausteinen

  Qualifi zierung zur Betreuungsa ssistentin /
 zum Betreuungsa ssistenten 
 nach § 43 b i. V. m. § 53 b, SGB XI

So fi nden Sie uns …

Peters Bildungs GmbH
Institut Landshut
Innere Münchener Straße 32
84036 Landshut

© Google Maps

Kurzparkmöglichkeit vor dem Haus. Weitere Parkplätze auf der 

Grieserwiese. Für Teilnehmer unserer Kurse gibt es  direkte 

Parkmöglichkeiten am Haus, Informationen dazu  er halten Sie 

vor Kursbeginn.

Anfahrt mit dem Bus:

Vom Bahnhof mit Linie 10 Richtung Metzental, 

Haltestelle »Grieserwiese«; Linie 1 Richtung Preisenberg, 

Haltestelle »Kupfereck« oder »Grieserwiese«.

Wir freuen uns auf Sie!

Starttermin
08.01.2024

Weitere Informationen erhalten Sie  telefonisch  

unter 0871 973 92-0 und auf unserer Homepage 

unter www.peters-bg.de / landshut.

Ansprechpartner:

Klaus Seisenberger

Ihr Kontakt

Peters Bildungs GmbH

Institut Landshut

Innere Münchener Straße 32

84036 Landshut

Tel. 0871 973 92-0

Fax 0871 973 92-18

landshut@peters-bg.de

www.peters-bg.de / landshut



Fotos: © fotolia.com, © pixabay.com, © Peters Bildungsgruppe

Ablauf und Dauer
Kursdauer

08.01.2024 – 30.04.2024

Ferien

02.04.2024 – 05.04.2024

Maßnahmedauer

18 Wochen 620 UE in Vollzeit

18 Wochen 380 UE in Teilzeit

Laufender Einstieg nach Absprache ist möglich

Unterrichtsdauer (Vollzeit)

Mo. – Do. 8.00 bis 12:00 Uhr 13.00 bis 16.15 Uhr

Fr.  8.00 bis 12.00 Uhr

(41 Unterrichtseinheiten zu je 45 Minuten in der Woche)

Unterrichtsdauer (Teilzeit)

Mo. – Fr. 8.00 bis 12:00 Uhr

(25 Unterrichtseinheiten zu je 45 Minuten in der Woche)

Teilnehmer pro Kurs

9 Personen

Kosten
Diese Maßnahme ist nach AZAV zertifi ziert.

Die Förderung über Bildungsgutschein ist möglich.

Bitte fragen Sie Ihre(n) Vermittler / -in.

Unsere 5 Module sind grundsätzlich auf geplante 

IHK / HWK Berufsausbildungen anrechenbar

Ausbildungsinformation
Jeder Arbeitgeber hat für die Beschäftigten Lohnsteuern, 

 Zuschlagsteuern und die gesetzlichen Sozialversicherungs-

beiträge einzubehalten und an die entsprechenden Stellen 

abzuführen. Dabei bringen Lohnsteuerklassen, Freibeträge, 

Zuschläge, Sachbezüge oder Minijob und Gleitzone zahlreiche 

Besonderheiten mit sich.

Grundlegende Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung, 

Bruttoentgeltermittlung, manuelle Berechnung von  gesetzlichen 

Abzugsbeträgen und Lohnkontenführung sowie das damit 

zusammenhängende Meldewesen sind Aufgabenbereiche in 

dieser Qualifi zierungsmaßnahme.

Insbesondere kleinere und mittlere Unternehmen benötigen 

immer mehr Fachkräfte mit praxisorientierten Kenntnissen in 

der Finanz- und Lohnbuchführung. Genau diese Fähigkeiten 

vermittelt Xpert Business mit den Kursen »Lohn und Gehalt« 

und »Finanzbuchführung«.

Zugangsvoraussetzung
 Arbeitssuchende und Berufsrückkehrer aus dem kauf-

männischen / verwaltenden / Dienstleistungsbereich

 Angestellte mit kfm. Berufsausbildung oder entsprechender 

Berufserfahrung

 EDV-Grundkenntnisse

 Ausreichende Deutschkenntnisse, um dem Unterrichts verlauf 

folgen zu können

Abschluss
Die Bildungsmaßnahme schließt mit einem Zertifi kat der Peters 

Bildungsgruppe ab. Außerdem erhalten die Teilnehmer das 

 externe Zertifi kat XPert Business. Weitere Informationenen 

dazu fi nden Sie auch unter https://www.xpert-business.eu.

Inhalt
Aufgaben des Personalwesens

Arbeitszeiterfassung

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

 Steuerrechtliche Bestimmungen

 Errechnung und Abführung der Lohnsteuer

 Reisekosten

 VWL

 Geringfügig Beschäftigte, Mini-Jobs

 Gleitzonenregelung

 Mitarbeiterbeteiligungen

Sozialversicherungsrecht

Betriebliche Altersversorgung

Meldewesen

 Anträge und Meldungen

 Teillohn, Mutterschutz

 Einmalzahlungen

 Pauschalversteuerung

 Sachbezüge (wie Firmen-PKW, Wohnungsüberlassung)

 Kurzarbeitergeld

 Erstellung von Arbeitszeugnissen und Stellenausschreibung.

 Jahresabschlussarbeiten

Arbeitsrechtseminar

Lohn-/Gehaltsabrechnung per EDV mit DATEV pro 

Praxisphase in der Übungsfi rma

Institut Landshut

                    
Kaufmännische Weiterbildung – Fachkraft für Lohn und Gehalt

Aufgrund der besseren Lesbarkeit wurde teilweise auf eine geschlechts-
spezifi sche Schreibweise verzichtet. Selbstverständlich ist dieses 
Qualifi zierungsangebot für Frauen und Männer gleichermaßen geeignet.


